
Unsere Philosophie lautet: Improving People’s Lives. Wir glauben fest daran, dass die Arbeit, die wir leisten, das Leben unserer Kunden 
verbessert. Sunrise Medical ist einer der Weltmarktführer in der Entwicklung, Produktion und im Vertrieb von manuellen Rollstühlen, 
Elektrorollstühlen, Elektromobilen und Systemen für perfektes Sitzen und Positionieren. Weltweit arbeiten 3.000 Menschen für Sunrise 
Medical. In Malsch bei Heidelberg, unserem weltweiten Hauptsitz, sind heute ca. 270 Mitarbeiter/innen für unsere Kunden tätig. Wenn 
Sie sich für eine Position interessieren, in der Sie nicht nur Ihre Fähigkeiten einbringen, sondern auch aktiv dazu beitragen können, das 
Leben von Menschen zu verbessern, dann sind Sie bei uns genau richtig. Werden Sie Teil eines engagierten Teams und arbeiten Sie ge-
meinsam mit uns an Lösungen, die den Alltag unserer Kunden bereichern.

WIR BIETEN: 

//  Ihre Tätigkeit unterstützt unser gemeinsames Ziel IMPROVING PEOPLE’S LIVES. Jeden Tag aufs Neue tragen Sie dazu bei, das 
Leben unserer Kunden zu verbessern.

//  Dabei finden Sie ein interessantes Aufgabengebiet mit vielfältigen Möglichkeiten fachlich und persönlich zu wachsen vor.

//  Wir ermöglichen eine flexible Arbeitszeitgestaltung sowie zeitweise Arbeit im Homeoffice.

//  Sunrise Medical hat eine teamorientierte und freundliche Unternehmenskultur, die Eigeninitiative und Engagement fördert.

//  Sie erhalten einen praxisorientierten Einarbeitungsplan, sowie ein strukturiertes Onboarding.

//  Wir bezahlen eine attraktive marktgerechte Vergütung.

//  Durch die Möglichkeit des Dienstradleasings fördern wir Ihre umweltfreundliche Mobilität.

//  Um den Teamgeist zu stärken und eine positive Arbeitsatmosphäre zu fördern, veranstalten wir regelmäßig Mitarbeiterfeste.

//  Zudem bieten wir eine Vielzahl betrieblicher Gesundheitsleistungen an.

IMPROVING 
PEOPLE’S 
LIVES

SUNRISE MEDICAL GMBH

Matthias Mohr, Personal 
Kahlbachring 2-4 
D-69254 Malsch/Heidelberg 
E-Mail: candidate@sunrisemedical.de

www.SunriseMedical.de

Bewerben Sie sich bitte mit Ihren vollständigen Unter lagen 
schriftlich oder per E-Mail unter Angabe des frühesten 
Eintrittsdatums und Ihrer Einkommensvorstellung.

MITARBEITER OPERATIVER EINKAUF 
(M/W/D) ZUNÄCHST BEFRISTET AUF 1 JAHR
NACH EINER INTENSIVEN EINARBEITUNG SIND DIES 
IHRE AUFGABEN: 

//  Bedarfsermittlung von Baugruppen und Komponenten, 
Einholen von Angeboten und Durchführung von Bestellun-
gen nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten

//  Sicherstellung der Materialverfüg-barkeit und Vermeidung 
von Lieferengpässen in enger Abstimmung mit der 
Produktion

//  Management der globalen Lieferkette über Kanban und 
sonstigen Bestellmethoden

//  Optimierung des internen Materialflusses in Abstimmung 
mit dem Wareneingang

//  Zusammenarbeit mit dem Strategischen Einkauf 

//  Überwachung von Lieferterminen, gelieferten Mengen, 
sowie Reklamationsbearbeitung

//  Zusammenarbeit in interdisziplinären Projektteams

DAS SIND UNSERE ANFORDERUNGEN: 

//  Abgeschlossene technische oder kaufmännische 
Berufsausbildung

//  Erste Berufserfahrung im operativen Einkauf technischer 
/ elektromechanischer Produkte und Komponenten

//  Kenntnis des technisch-orientierten Supply Manage-
ments wünschenswert

//  Sicheres, überzeugendes Auftreten sowie gute organi-
satorische und kommunikative Fähigkeiten 

//  Dienstleistungsorientierte, selbständige und strukturier-
te Arbeitsweise

//  Gute Englischkenntnisse


